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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE JAEN

CAPITULO I: DISPOSICIONES GENERALES.

§ ié% Articulo 1°.- Denominacién e
Hre = 1
: §83 Reglamento de Funcionamiento Interno del Grupo de Trabajo de la Gestion de g s 4
5 ) § Riesgo de Desastres — GTGRD para la Gestién Prospectiva, Correctiva y Reactiva S §§§3
2[lISE  del riesgo de desastres de la Municipalidad Provincial de Jaén (MPJ). 123
2 Vizt tB3%
@ 138 Articulo 2°.- Objeto g =%
2 i§
. " , £ g
’ Contribuir con el funcionamiento del GTGRD de la Municipalidad Provincial de Jaen @ ig
g ,og contando con un documento normativo que establezca los procedimientos técnicos y Sl &
€% administrativos para una adecuada implementacion de la gestién prospectiva,
§ §§ correctiva y reactiva del Riesgo de Desastres.
383 . S
9= Articulo 3°.- Alcance s s
ixg g (3%
o gss
Bl §§ Las disposiciones establecidas en el presente reglamento son de aplicacion obligatoria g gg‘
a los integrantes del Grupo de Trabajo de la Gestion de Riesgo de Desastres =2
(GTGRD) de la Municipalidad Provincial de Jaén de acuerdo a sus funciones, en todas E §§
las entidades que conforman el SINAGERD. @ h‘f
g g8
Articulo 4°.- Base Legal 3 <3
2\ > o

Ley N° 29664 y D.S. N° 048-2011-PCM, Ley de creacion del Sistema Naciona
Gestion del Riesgo de Desastres (SINAGERD) y su Reglamen

respectivamente.
Ley N° 29869, Ley de Reasentamiento Poblacional para Zonas de Muy Alto

Riesgo No Mitigable y su Reglamento.
e Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General.
Ley Organica de Municipalidades - Ley N° 27972 y sus madificatorias, Ley N°

28961.
Ordenanza Municipal que aprueba el “Reglamento de Organizacion y Funciones

del Gobierno Local”.

Decreto Supremo N° 111
Gestion del Riesgo de Desasires como Politica Nacional

cumplimiento, para las entidades del Gobierno Nacional.
Decreto Supremo N° 034-2014-PCM, que aprueba el Plan Nacional de Gestion del o 5
=3

Riesgo de Desastres como Politica Nacional — PLANAGERD 2014-2021.
mo N° 005-2014-JUS, que aprueba el Plan Nacional de Derechos

-2012-PCM, que incorpora la Politica Nacio
de obligg

Decreto Supre

2z Humanos 2014-2016.
' "« Resolucion Ministerial N° 276-2012-PCM, que aprueba la Directiva N° 001-2012-

PCM/SINAGERD “Lineamientos para la Constitucion y Funcionamiento de los
Grupos de Trabajo de la Gestion del Riesgo de Desastres en los Tres Niveles de  » .
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4 18

e Resolucion de Alcaldia N° 99-2023-MPJ/A del 26/01/2023, que constituye el w E§’
"Grupo de Trabajo de la Gestién del Riesgo de Desastres de la Municipalidad 2 §§ 4
Provincial de Jaén". g 5 .3
o .:
. X
CAPITULO I: GRUPO DE TRABAJO DE LA GESTION DEL RIESGO DE “E‘

DESASTRES (GTGRD)

Lic. Adm.

Articulo 5°.- Concepto

Representa un espacio interno de coordinacion y articulacion, de las unidades
organicas competentes del gobierno local, para la formulacion de normas y planes,
evaluacion y organizacion de los procesos de gestion prospectiva, correctiva y reactiva
del riesgo de desastres en el ambito de su competencia. El alcalde es la maxima
autoridad, quien constituye y preside los grupos de trabajo de la Gestion de Riesgo de
Desastres.

Articulo 6°.- Conformacion

El Grupo de Trabajo de la Gestion de Riesgo de Desastres (GTGRD) de la
Municipalidad Provincial de Jaén, ha sido constituido mediante Resolucion de Alcaldia
N° 99-2023-MPJ/A del 26/01/2023, la cual establece una estructura de conformacion
de acuerdo al siguiente detalle:

Alcalde Provincial

El Gerente Municipal

Oficina General de Atencion al Ciudadano y Gestion Documentaria
Oficina General de Asesoria Juridica

Oficina General de Planeamiento y Presupuesto
Oficina General de Administracion

Gerencia de Desarrollo Territorial

Gerencia de Infraestructura Publica

9. Gerencia de Servicios Municipales y Gestion Ambiental
10. Gerencia de Desarrollo Social

11. Gerencia de Desarrollo Econémico Local

12. Gerencia de Participacion y Seguridad Ciudadana

13. Subgerencia de Gestion del Riesgo de Desastres

@ & e O 5> 9 IS o=

Articulo 7°.- Convocatoria
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE JAEN

La convocatoria se realizara con anticipacién de cinco (05) dias, excepto aquellas que § 18
por circunstancias de gravedad implique un plazo menor, para ello se emitiran 8
Memorandum Multiples, esquelas o mensajes electrénicos donde se especifique la g E%
fecha, la hora y el lugar; adjuntando la agenda correspondiente, el acta de la sesion hy
anterior y la documentacion que se estime necesaria. =

Excepcionalmente, por Situacién de Emergencia o Estado de Emergencia, se declara §
al Grupo de Trabajo de la Gestion de Riesgo de Desastres (GTGRD) de la 3
: Municipalidad Provincial de Jaén en ‘reunion permanente”, pudiendo ser interdiaria o
g i8§ semanales.

Articulo 8°.- Quorum.

El quérum es la presencia minima requerida para sesionar. Para ello se requiere la
mitad mas uno de sus miembros. Si el nimero de éstos es impar, el quorum es el
numero entero inmediato superior.

T

@u

Representatividad

Los integrantes del GTGRD podran ser representados por su inmediato inferior en las 3 _gg
3 reuniones convocadas en caso de ausencia por comision de servicio, enfermedad y en §
= general cuando hubiera alguna causa justificada, circunstancia que debera se H
% comunicada previamente a la Secretaria Técnica del GTGRD. La designacion de lo s
@ representantes alternos debe ser formalizada al interior de la entidad.
\ s §
Inicio de sesiones 125
i

El inicio de las sesiones programadas sera de acuerdo a la hora fijjada con una
tolerancia de diez (10) minutos y con la verificacion de la asistencia, por parte del
secretario técnico del GTGRD de la municipalidad.

Articulo 9°.- Sede y lugar de reuniones

L E El GTGRD desarrollara sus reuniones, en el local sefialado en la convocatoria
‘ §é§ Articulo 10°.- Actas de las reuniones
4E

El GTGRD se reunira de acuerdo al articulo 7 del presente reglamento.

, La Secretaria Técnica del GTGRD levantara el acta de cada sesion para su
5 1 ~" aprobacion y firma por los integrantes del GTGRD. El acta contendra como minimo lo
.* siguiente: <

a) Lugar, fecha y hora en que se ha celebyg
b) Agenda a tratar.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE JAEN

¢) Desarrollo de la agenda.

d) Acuerdos de la reunion.

e) Dejar constancia de las ausencias injustificadas.

f) Firma, por los integrantes y/o representantes.

g) Anexar la documentacién sustentatoria y antecedentes.

La custodia de las actas, estara a cargo de la Secretaria Técnica del GTGRD ‘§ / } §
Q \ s>
ind
g qg CAPITULO Ill: FUNCIONES DEL GTGRD DE LOS GOBIERNOS LOCALES §§
& s 2
¢ Articulo 11°.- De las funciones generales. _'E
Sy
3 e
igz El Grupo de Trabajo de la Gestion del Riesgo de Desastres (GTGRD) de la ¢ géﬁ
§ gtg Municipalidad Provincial de Jaén, ha sido constituido mediante Resolucién de Alcaldia, Q.
B) gg cuyas funciones son: 33
e : . . 83
a) Elaborar un programa de actividades anual que oriente el funcionamiento del S5
grupo de trabajo para la gestion prospectiva, correctiva y reactiva del riesgo de gg
desastres. g?
N b) Aprobar y difundir el reglamento de funcionamiento interno del GTGRD. / _ﬁg

s Te

LEg

Ak

c) Coordinar y articular los procesos de la Gestion Prospectiva, Correctiva y en el
ambito de su jurisdiccién con la asistencia técnica del CENEPRED e INDECI
seglin sus competencias.

d) Promover la adecuacion de los instrumentos de gestion, de manera que
conlleve a la mejora continua para la transversalizacion de la Gestio
Prospectiva, Gestion Correctiva y Gestion Reactiva del riego de desastres.

e) Requerir a las unidades organicas responsables las propuestas de proyectos
de normas y planes, sobre Gestion Prospectiva, Correctiva y Reactiva, de
acuerdo a sus competencias, de los cuales las que deberan ser programados y
presupuestados por las respectivas unidades organicas.

£ Impulsar la incorporacion de la Gestion Prospectiva, Correctiva y Reactiva del
Riesgo de Desastres en sus procesos de planificacion, de ordenamiento
territorial, de gestion ambiental y de inversion publica, sobre la base de la i
identificacion de los peligros, analisis de vulnerabilidad y la determinacion de § :%’;
los niveles de riesgos que los proyectos pueden crear en el territorio y_las = 3
medidas necesarias para su prevencion, reduccion y/o control;
asistencia técnica del CENEPRED e INDECI.

g) Coadyuvar a la implementacion y velar por el cumplimiento de lo estable

ore.

RA

.,-
ABEBO

por los numerales 41.4 y 41.5 del Reglamento de la Ley del SINAGERD. (o2
2 |3 h) Articular las actividades de las unidades organicas competentes para la oy f§§
o ! implementacién y cumplimiento de las funciones establecidas en los articulos
- : 12, 13 y 14 de la Ley del SINAGERD vy articulo 11 de su Reglamento,
=B considerando las funciones establecidas en la R.M. N° 276 —PCMpara los
paroszs Gobiernos Locales. T iRy ONRROMCALoE AN
N ' (AR TN ta." =)
<= e AR Pl “!&\\a
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i) Promover la participacién e integraciéon de esfuerzos de las entidades pablicas,
el sector privado y la ciudadania en general para la efectiva operatividad de los
procesos del SINAGERD.

j) Coordinar la articulacion del GTGRD con las instancias de participacion para la
planificacion del desarrollo a través de la gestion prospectiva y correctiva del

riesgo de desastres. 3 :_g;
k) Coordinar la articulaciéon de sus decisiones en el marco de la integracion y f"g
2 , g armonizacién de la politica y plan nacional de gestién del riesgo de desastres, §§
- ‘éi con las otras politicas de desarrollo Nacional, Regional y Local. E
g e I) Las acciones de la gestién prospectiva, correctiva y reactiva del riesgo de s -;
desastres seran coordinadas a través de los grupos de trabajo para la GRD : ) %g
?u :.32 con asesoramiento del INDECI y CENEPRED segun sus competencias. ' Qj ..-3 5
5*5 m) Promover la modificacion del ROF y otros instrumentos de gestion, en su nivel -
B ,gé correspondiente, que incluya las funciones inherentes a la Gestién Prospectiva,

Correctiva y Reactiva del riesgo de desastres con el objeto de lograr su total
cumplimiento por parte de las unidades organicas.

n) Evaluar las acciones referidas a la gestion prospectiva, correctiva y reactiva del
riesgo de desastres priorizadas que han sido coordinadas, programadas y
ejecutadas, reportadas por las unidades organicas, estableciendo sinergias
para superar las dificultades encontradas. La Oficina General de Planeamiento
y Presupuesto, o la que haga sus veces, alcanzaran informacion
complementaria a los reportes recibidos.

0) Articular esfuerzos para el registro en el Sistema Nacional de Informacion para
la gestion del riesgo de desastres con énfasis para la gestion prospectiv
correctiva y reactiva del riesgo de desastres, de la informacion histérica
técnica y cientifica de peligros, vulnerabilidad, riesgos; informacion sobré
escenarios de riesgo de desastres y evaluacion de dafios, que se genere en s
ambito jurisdiccional.

VINCIAL OE JAEN

e

Dr. Eudualdo Diaz Gonzdles
GERENTE DE DESARROLLO SQCIAL

&i MUNCI

: *fg Articulo 12°.- De las funciones del Presidente.
y ‘ \/
‘ us funciones son las siguientes: ( ; e 20N o
\3 . ooy,
v.( A\ | RDAND Y
ﬁé a) Representar al Grupo de Trabajo de la Gesthadkl:: iesgo de D'e'g:?ir‘eosmgn 3 s
5 reuniones convocadas por otros GTGRD. 2 | .i
| b) Aprobar la agenda que se desarrollara en las sesiones ordinarias s §§

extraordinarias.

¢) Evaluar las infracciones cometidas por los miembros del Grupo de Traba
aplicar las sanciones que correspondan conjuntamente con el Secreta
Técnico del GTGRD.

d) Aprobar la ejecucion del ‘Programa anual de actividades en gestion
prospectiva, correctiva y reactiva del riesgo de desastres”,

e) Cumplir y hacer cumplir las funciones establecidas para el Grupo de Trabajo.

f)  Cumplir y hacer cumplir el reglamento de funcionamiento interno del Grupo de

Trabajo.
"1"
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Tio: Adm. WilbsF A, Redalde Reyes
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g) Constituir e implementar la Secretaria Técnica. .
h) Solicitar a los integrantes del Grupo de Trabajo los reportes de las actividades

priorizadas, programadas y ejecutadas para la gestion prospectiva, correctiva 'y

reactiva del riesgo de desastres.
Declarar en sesion permanente al GTGRD, en caso de emergencia o desastre.

j) Apoyar y promover acciones conjuntas con otras instancias de articulacion y
participacion para la gestion prospectiva y correctiva del riesgo de desastres.

k) Convocar a los Directivos Superiores de otras unidades organicas y
funcionarios de los tres niveles de gobierno, exclusivamente para consulta,

2 Qge cuando la necesidad lo requiera. _
& Designar un miembro del GTGRD del nivel directivo superior para que ejerza

las funciones de la secretaria técnica
m) Representar al Grupo de Trabajo en Gestion del Riesgo de Desastres en

reuniones convocadas por otros GTGRD.
n) Aprobar la agenda que se desarrollara en las sesiones ordinarias y/o

! §

1 . 3

B §0§ extraordinarias. 83

0) Evaluar las infracciones cometidas por los miembros del Grupo de Trabajoy = §§

. . 3 . _‘go

e aplicar las sanciones que correspondan conjuntamente con el Secretario g ER
= sz

~y (9F

63

Técnico del GTGRD.
p) Aprobar anualmente la ejecucion del “Programa anual de actividades del Grupo

de Trabajo para la Gestion del Riesgo de Desastres”.
q) Implementar acciones referidas a la gestion prospectiva, correctiva y reactiva

del riesgo de desastres.

Articulo 13°.- De las funciones de la Secretaria Té

Sus funciones son las siguientes:

2 a) Representar al Presidente del Grupo de Trabajo de la Gestion de Riesgo de
Desastres en reuniones convocadas por otros GTGRD, para la gestion

prospectiva, correctiva y reactiva del riesgo de desastres.
b) Convocar en coordinacion con el Presidente del GTGRD a las sesiones

ordinarias y/o extraordinarias.
c) Supervisar la implementacion de los acuerdos.

5; d) Realizar informes semestrales sobre los avances en la implementacion de la
gestion prospectiva, correctiva del riesgo de desastres para ser presentado
las sesiones que se convoquen para este fin.

e) Solicitar y recepcionar los informes técnicos que elaboren las unide
organicas en gestion prospectiva, correctiva y reactiva del riesgo de desastre

f) Coordinar la elaboracién de proyectos y normas para la gestion prospectiva,
correctiva y reactiva del riesgo de desastres. a ser presentados por los Tm s
integrantes del GTGRD, en el marco de sus competencias. .

g) Junto al presidente, evaluar las infracciones cometidas por los miembros del
grupo de trabajo de gestion del riesgo de desastres a fin de aplicar las

sanciones correspondientes.

@ﬁ MUN INCIAL DE JAEN
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE JAEN

bajo convocadas por el Presidente del

Organizar las reuniones del Grupo de Tra
Grupo de Trabajo. _
Proponer al Presidente del GTGRD el proyecto de agenda de las sesiones y

llevar el registro de actas. ‘ . .
j) Integrary consolidar las acciones en materia de gestion prospectiva, correctiva
desastres, en las unidades organicas integrantes del

y reactiva del riego de :
GTGRD en el marco de sus competencias, propongany acuerden. ;
de los érganos conformantes del Grupo de @ 5

k) Coordinar con los representantes
Trabajo para implementar y ejecutar los acuerdos tomados.
| de actividades del GTGRD vy, realizar

5 i; 1) Proponer al presidente el programa anua

g
<
<
K
3

el seguimiento de su ejecucion.
m) Coordinar la elaboracion de proyectos y normas para la GRD, a ser
presentados por los integrantes del GTGRD, en el marco de sus competencias. g
to de los Grupos de Trabajo. g

; n) Proponer el Reglamento Interno de funcionamien
0) Mantener el acervo documentario debidamente ordenado y actualizado.
p) Llevar el registro de actas de los acuerdos tomados y mantener el acervo

documentario debidamente ordenado y actualizado.
q) Realizar el seguimiento al cumplimiento de los acuerdos establecidos en las E
7]

LI LTy

Velasco

GE|
RENTE DE SEGURIDAD CIUDADANA

Italo Gutierreg

;
|

N T T

&P

s
i

actas de las reuniones de los GTGRD.

r) Otras que le asigne el Presidente del GTGRD.

s) Convocar al INDECI y CENEPRED para que brinden la asistencia técnica en
las reuniones del grupo de trabajo y proporcionar una copia del acta de

acuerdos.

Seee~evseenaalyd
Ing. Zulem 7
OE DESARR IR

A OLLO |
CONDICIONAMIENTO m»zﬁ?:ﬁ?ﬂ'

a) Participar, de acuerdo a sus competencias, en la formulacion de normas vy
Qlanes para los procesos de la gestion prospectiva, correctiva y reactiva del
riesgo de desastres.
b) P§n|C|9:c1r de acuerdo a sus competencias en la planificacion, implementacion y
Sietlicion ’de los 07 procesos de estimacion, prevencion, reduccion del riesgo 3 B
pr'eparamon, respuesta, rehabilitacion y reconstruccion de la Gestidon .d i S
Riesgo de Desastres de la entidad.
y i
) lnformar'sobre los avances de la implementacion de los procesos de la ge
prospectiva, correctiva y reactiva del riesgo de desastres. en el ambito de

competencias.
d) Partici .
) Participar en las sesiones de los GTGRD para la generacion del conocimiento y

) minimizar el riesgo existente.
e) Fomentar la participaci '
cipacion bl i S
general, para la e?ectiva dozee;:tlic\j/?c?:j EUblhcaS Y Privadas, de te sivsiie man ; :§§
reactiva con énfasis en los procesos deees?i Ge§§on bl g
. ; macién i i 3
laseio. , prevencio S
9o, preparacion, respuesta, rehabilitacion y r p r'e'ducmén i S
respectivas jurisdicciones, Rnsiuco SR s g ng
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a) Velar por la difusién de los programas y proyectos en la gestion prospectiva,
correctiva y reactiva del riesgo de desastres en sus respectivas jurisdicciones,
articulando la gestién prospectiva, correctiva y reactiva dentro de los
mecanismos institucionales.

b) Coordinar las decisiones del GTGRD en el marco de la integraciéon Yy
armonizacién de la Politica y el Plan Nacional de Gestion del Riesgo Yy
Desastres con otras politicas transversales de desarrollo en sus respectivas
jurisdicciones.

¢) Otras que asigne el Presidente del Grupo de Trabajo de la GRD

DE SEGURIDAD CIUDADANA

(R) &Y.

GERENTE

CAPITULO IV: DE LOS DEBERES Y DERECHOS

FROMHCAL 0 AEH
wld
s

N ‘a "é .

\}g 83 Articulo 15°.- De los deberes de los miembros del GTGRD: P“\% =
?j} §'§ a) Asistir a todas las sesiones ordinarias y/o extraordinarias. Y 2
85 b) Respetar los acuerdos tomados para los procesos de la gestion prospectiva, : \\ §

B 0’2 correctiva y reactiva del riesgo de desastres por mayoria. 3
c) Emitir informes técnicos para la de la gestion prospectiva, correctiva y reactiva =2

del riesgo de desastres en materia de su competencia, asi como aquellos @ ég

encargados por acuerdo mayoritario.
d) Implementar las acciones relacionadas a la gestion prospectiva, correctiva y
reactiva del riesgo de desastres que s€ le encargue mediante Acta de sesion y
aquellas que le sean propias segun sus funciones.
e) Ejecutar las actividades establecidas de acuerdo a su competencia ¢
“Programa anual de actividades del Grupo de Trabajo para la Gestio
Riesgo de Desastres”.

=
uy
=

Articulo 16°.- De los derechos de los miembros del GTGRD: g s
@ ie3
a) Emitir opiniones respecto a los temas de agenda.
e b) Emitir voto para la toma de decisiones en temas relacionados a la gestion
is prospectiva y correctiva del riesgo de desastres.
'Y CAPITULO V: DE LOS ACUERDOS i3 U
' ; s ing. a@Deigado
Articulo 17°.- De la votacion AENTE DE DESARROLLOURBANO
ACONDICIONAMIENTO TERRITO

b) En caso de empate en la votacion, el voto del Presidente del GTGRD se considera S
doble para los efectos de la dirimencia. En caso de ausencia del Presidente y por s
delegacion expresa del titular, corresponde al Secretario Técnico del GTGRD esta

accion.

Articulo 18°.- De la aprobacion de los acuerdos

NUNPEATAD PROVICIL E JAEN
i e

G A -l REG C(P 119822
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE JAEN

b) En caso de conflictos de interés con algun acuerdo, cualquiera de los miembros
debe manifestarlo y abstenerse en la deliberacion y resolucién concerniente ha

dicho asunto.
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GERENTE MUNICIPAL

Articulo 19°.- De las actas

a) Los acuerdos son registrados en el acta indicada en el articulo 10°.
CAPITULO VI: PARA LA TOMA DE DECISIONES

Articulo 20°.- Toma de decisiones
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%% a) Las decisiones se tomaran segun los acuerdos del GTGRD, establecidos por las
3
3
| §

2
2

autoridades en el marco de sus competencias.
La toma de decisiones se realizara sobre la presentacion de proyectos, planes o

documentos normativos que contribuyan a la implementacion de la gestion

prospectiva, correctiva y reactiva del riesgo de desastres
Para el proceso de toma de decisiones el Secretario Técnico del GTGRD, sera el

encargado de dirigir las reuniones y llevar a cabo la votacion de los integrantes del
GTGRD. Los integrantes del GTGRD, tendrédn voz y voto para la toma de

decisiones.
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GERENYE DE SEGURIDAD CIUDADANA

CAPITULO Vil: INFRACCIONES Y SANCIONES

Articulo 21°.- Infracciones y Sanciones

Los integrantes del GTGRD, articularan e implementarés=
concordancia con el Titulo V de la Ley N° 29664, articulos 20 y 21 y en consideracion

a la Segunda disposicién complementaria final del reglamento de la Ley del
SINAGERD, D.S. N° 048-2011-PCM. e

ORICINA GENERAL DE wu%gﬁv\cnou

CAPITULO Viil: DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS Y FINALES

PRIMERA.- Los diferentes drganos de la Municipalidad Provincial de Jaén, brinda
las facilidades del caso a los integrantes del Grupo de Trabajo para la Gestion de £
D s

Riesgo de Desastres, para que realicen las actividades encomendadas.

Lac. AdmPeier.

SEGUNDA..- Enviar una copia del presente reglamento al CENEPRED e INDECI para

el seguimiento y monitoreo respectivo.

ESARROLLO 50C(4.

“ . 5 ' TERCERA.- Los aspectos no contemplados en el presente Reglamento seran 3
resueltos en sesién extraordinaria del Grupo de Trabajo a propuesta del Presidente o %

Secretario Técnico del Grupo de Trabajo de la Gestién de Riesgo de Desastres. \}} i
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